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~ PREAMBULO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREIGIAO DO ALTO RIO VERDE 0
— GRANDE - CISARVG sera constituido sob a forma de associagdo publica e, portante, com
- personalidade juridica de Direito Publico, que integra a administracdo indireta de todos os
entes consorciados.
Suas atividades s3o desenvolvidas na drea da Saude Piiblica, submetendo-se aos principios
e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS, através, especialmente, dos dispositivos da

- Lei 8.080/90.

Importante instrumento no desenvolvimento de formas articuladas de gestéo,
planejamento e execucdo de agdes e servicos de saude, o CISARVG tornou-se
imprescindivel nas atividades de promogdo, preven¢do e recuperacio da saide dos

o= habitantes de sua drea de atuacdo.

Com consideravel crescimento na capacidade de atendimento das demandas de média
complexidade dos consorciados, o CISARVG ja se mostra como referéncia em atendimento
e aplicagdo dos recursos que lhes sdo disponibilizados, quer através dos Contratos de
o Rateio e de Prestacdo de Servicos, quer através-de celebragdo de convénios com o Estado,

= que se mostra incondicional fomentador e apoiador dos Consércios na area de satide.

Constituido em 25 de Abril de 1997, ainda sob as inimeras dividas e controvérsias
3 interpretativas da Lei de Consércios Publicos, o CISARVG tem caminhado no sentido de
— adequagdo constante as diretrizes normativas que tém se consolidado no decorrer do
tempo.

Como os municipios consorciados j4 editaram suas respectivas Leis, disciplinado sua
participa¢do em Consércios, a subscricio do Protocolo de Intencdes, restou dispensada a
ratificacdo do mesmo que, a partir da data de sua assinatura e publicacdo, passa a vigorar

. como Contrato de Consércio Publico.

Assim, através de seus Prefeitos Municipais ao final assinados, os municipios de Claro dos
Pogdes, Coracdo de Jesus, Glaucildndia, Itacambira, Jequitai, Juramento, Lagoa dos Patos,
- S30 Jodio da Lagoa e S3o Jodo do Pacui, em Assembléia Geral Extraordinaria, firmam o
- presente Protocolo de IntengBes do Consércio Intermunicipal de Satide da Microrregido do

-5 Alto Rio Verde Grande — CISARVG, de acordo com as clausulas e condigdes que a seguir sao

expostas de forma consolidada.
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Os entes consorciados ao Consércio Intermunicipal de Satide da Microrregido do Alto Rio

Verde Grande — CISARVG deliberaram, por unanimidade, aprovar o Protocolo de

Inten¢des, subscrevendo-o nos seguintes termos:
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREGIAQ DO ALTO RIO VERDE -
GRANDE - CISARVG

PROTOCOLO DE INTENCOES

TITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |

DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 12 — Integram o Conséreio Intermunicipal de Satde da Microrregido do Alto
Rio Verde Grande — CISARVG, conforme respectivas leis municipais que disciplinaram a

participacdo dos municipios no Consércio Publico, dispensando a ra'tificat;So posterior:

I - o MUNICIPIO DE CLARO DOS POCOES, pessoa juridica de direito publico
interno, CNP) n2 21.498.274/0001-22, representado por sua Prefeita Municipal, MARIA
DAS DORES DE OLIVEIRA DUARTE, brasileira, inscrita no CPF sob o ne 266.223.516-00,
cuja Lei Municipal disciplinadora é a de n® 409/2013;

Il - o MUNICIPIO DE CORACAO DE JESUS, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n2 22.680.672/0001-28, representado por seu Prefeito Municipal, PEDRO ARAUIO
MAGALHAES NETO, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 823.087.306-25, cuja Lei
Municipal disciplinadora é a de n2 009/2014;

Il - o MUNICIPIO DE GLAUCILANDIA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ ne
01.612.496/0001-17, representado por seu Prefeito Municipal, GERALDO MARTINS DE
FREITAS, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 367.330.406-20, cuja Lei Municipal
disciplinadora é a de n® 192/2013;

IV - o MUNICIPIO DE ITACAMBIRA, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ ne
18.017.400/0001-75, representado por seu Prefeito Municipal, JOSE FRANCISCO

5




ALLRRLULALLLARLAIRN LR RRRRLRLALARILLLARARRRANY

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DO ALTO RIO VERDE GRANDE

Tel: (38) 3222-9740 / (38) 3228-2119
Alto Rio Verde Grande o o

FERREIRA, brasileiro, Inscrito no CPF sob o n. 368.314.096-87, cuja Lei Municipal "X

disciplinadora é a de n® 565/2013;

V - o MUNICIPIO DE JIEQUITAI, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n¢
18.279.083/0001-65, representado por seu Prefeito Municipal, JUVELCIR DOS SANTOS

MENEZES, brasileiro, inscrito no CPF sob o ne 177.971.366-53, cuja Lei Municipal
disciplinadora é a de n® 201/2014;

VI - o MUNICIPIO DE JURAMENTO, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ ne
18.017.368/0001-28, representado por seu Prefeito Municipal, WENDEL PEREIRA DE

SOUZA, brasileiro, inscrito no CPF sob o ne¢ 827.399.196-20, cuja Lei Municipal
disciplinadora é a de n® 1045/2013;

Vil - o MUNICIPIO DE LAGOA DOS PATOS, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n? 16.901.381/0001-10, representado por seu Prefeito Municipal, HERCULES
VANDY DURAES DA FONSECA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n® 579.151.216-34, cuja
Lei Municipal disciplinadora é a de ne 697/2013;

VIIl - o MUNICIPIO DE SAO JOAO DA LAGOA, pessoa juridica de diréito publico interno,
CNPJ n? 01.612.494/0001-28, representado por seu Prefeito Municipal, JOAO ANTONIO
RAMOS ALMEIDA, brasileiro, inscrito no CPF sob o ne 178.774.666-68, cuja Lei
Municipal disciplinadora é a de n® 310/2013;

IX - o MUNICIPIO DE SAO JOAO DO PACUI, pessoa juridica de direito publico interno,
CNPJ n2 01.612.474/0001-57, representado por seu Prefeito Municipal, ARISMAR

ARAUJO BARBOSA, brasileiro, inscrito no CPF sob o ne 462.551.416-91, cuja Lei
Municipal disciplinadora é a de ne 253/2013;

CAPITULO I}
DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 22 - Com base no art. 5%, § 42 da Lei n? 11.107/05 c/c art. 62, § 7¢ do

Decreto Federal n2 6.01;1'/07, fica dispensado de ratificacdo do presente Contrato o

hmmww-mm—mam-m e
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municipio que, antes da assinatura do Protocolo de Intengdes, editou Lei disciplinando

sua participacdo no Consércio.

Paragrafo dnico ~ No caso de algum municipio ndo ter editado a Lei citada no caput

deste artigo, o mesmo so passars a integrar o CISARVG com a ratificagcdo, mediante lei,
deste Protocolo de Intencdes que, uma vez ratificado, se constituira no Contrato de
Consércio Publico e, além disso, providenciar a inclusdo de dotacdo orcamentsria para

destinacdo de recursos financeiros e a celebragdo do Contrato de Rateio e Contratos de
Prestacdo de Servigos, conforme for o caso.

TITULO 11

DA CONSTITUICAO DO CONSORCIO PUBLICO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, DA CONSTITUICAO E DA NATUREZA JURIDICA

CLAUSULA 32 - 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MICRORREIGIAO DO ALTO
RIO VERDE GRANDE, denominado também pela sigla CISARVG, é constituido sob a forma
de associagdo publica, portanto, com personalidade juridica de Direito Publico,
integrando a administra¢do indireta de todos os entes consorciados, regendo-se pelas
normas das legislacdes pertinentes, especialmente pela Lei Federal ne 11.107/05, pelo
seu Decreto Regulamentador, pela Lei Estadual de Minas Gerais ne 18.036/09, por este
Protocolo de Inten¢des/Contrato de Consércio Publico, pelo seu Estatuto, assim como

pelos demais dispositivos e principios de direito publico aplicdveis.

CAPITULO NI
DA SEDE, DA DURACAO E DA AREA DE ATUACAO

CLAUSULA 42 - 0 CISARVG tem sede no municipio de Coracdo de Jesus, estado de Minas
Gerais, com instalacdes situadas na Rua Nozinho Prates, n° 665 - Sagrada Familia. CEP:
39.340-000, e escritério administrativo no municipio de Montes Claros, estado de

Minas Gerais, situado na Av. Cula Mangabeira, n? 210 - sala 916 - Santo Expedito. CEP:
39.401-001. ’
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CLAUSULA 52 — O CISARVG ters prazo de duragdo indeterminado.

CLAUSULA 62 - A j4rea de atuacdo do CISARVG corresponde 3 soma

dos territérios de todos os municipios consorciados.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

CLAUSULA 72 - Constitui finalidade precipua do CISARVG, respeitados os limites
Constitucionais e legais, desenvolver acdes e servigcos de saide, ou com ela
relacionados ou derivados, obedecidos os principios, diretrizes e normas que regulam o

Sistema Unico de Saude - SUS e demais preceitos pertinentes, mediante:
| - a gestdo associada de servigos publicos com ou sem prestacdo de servigos;

Il - a prestacdo de servicos de saide especializados de referéncia, conforme legislagdao

vigente, para a populagio dos municipios consorciados;

Ill - executar empreendimentos de interesse dos consorciados, buscando a integracdo,
com maior eficiéncia e eficicia, das acbes e servicos necessarios i populacdo, de
acordo com os principios do Sistema Unico de Sadde - SUS, enfrentando

conjuntamente as atividades de promogdo, prevencido e recuperacdo da satde dos seus

habitantes;

IV - assessorar os municipios consorciados na organiza¢do dos sistemas municipais de

saude;

V - manter articulacio com as demais esferas publicas, visando ser um férum
permanente de discussdo e enfrentamento dos problemas existentes a partir do
enfoque das suas necessidades, envolvendo os agentes politicos e sociais nesta
discussdo;

VI - realizar parcerias de diversas naturezas com entidades piblicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras, com vistas ao planejamento e ‘é obten¢do de recursos para
investimentos em "'projetos, obras ou servicos de interesse regional;

VIl - buscar a integracio entre os investimentos municipais, estaduais e federais,

articulando-se politica e tecnicamente na defesa dos interesses da regido; -
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VIl - realizar estudos, pesquisas ou projetos destinados 3 solugdo de problemas d

interesse dos consorciados;

IX - adotar um conjunto de praticas de gestdo que possibilitem compras conjuntas com

economia de escala;

X - buscar junto aos érgdos publicos, as institui¢cdes financeiras e 3 iniciativa privada,

recursos financeiros e tecnolégicos destinados ao desenvolvimento da atengio a saide;

XI - a aquisicdo ou administracio de bens para uso compartilhado dos entes

consorciados, bem como de medicamentos, servigos e materiais;

XIl - a realizagdo de licitagdo compartilhada da qual, nos termos do edital, possa

decorrer contratos administrativos celebrados por 6rgdos ou entidades dos entes

consorciados;

XIll — prestar, diretamente ou por seu intermédio, servicos & administrac3o direta ou

indireta dos entes consorciados, podendo emitir documento de cobranga (Nota

fiscal/Fatura de Servigos);

XIV - adotar medidas de compartilhamento ou de uso comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de pessoal técnico
e de procedimentos de licitagdio e de admissio de pessoal, bem como de apoio e

fomento do intercimbio de experiéncias e de informagGes entre os entes consorciados:

XV - realizar estudos técnicos e emitir pareceres;

XVl - o apoio, a instituicdo e o funcionamento de escolas de formacdo, treinamenio e

aperfeicoamento na area de saude, ou de estabelecimentos congéneres;

XVII - a prestacdo de servigos relacionados 3 4rea da saude, desenvolvendo acdes,
planejando medidas, adotando e executando programas de saide aprovados pelo
Conselho de Secretarios Municipais de Saude, com a finalidade de promover a melhoria

da saide da populagdo da unidade territorial da area subscritora, obedecendo aos

principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS;




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA

MICRORREGIAOQ DO ALTO RIO VERDE GRANDE
Rua Nozinho Prates nt 665 — Sagrada m-wod-m—us i
Tel.: (a)mz-smo[ (38) sm-;m 7'

Alto Rio Verde Grande

XVIIl - o compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e equipamentos

’

inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de pessoal técnico e de

procedimentos de licitagdo e de admiss3o de pessoal;

XIX - o estabelecimento das relacdes cooperativas com outros consoércios regionais, que
ja existam ou venham a ser criados e que, por sua localizagdo, no ambito macro-

regional, possibilite o desenvolvimento de acdes conjuntas;

XX - a viabilizagdo da existéncia de infra-estrutura de sadde regional na rea territorial

do Consérecio;

XXI - representar o conjunto de municipios consorciados, em assuntos de interesse
comum e afins as finalidades do Consércio, perante quaisquer outras entidades de

direito publico ou privado.

CLAUSULA 82 - Ppara cumprimento de suas finalidades, o CISARVG
podera:

| — adquirir bens, que integrardo seu patrimdnio;
Il - receber em doagdo ou cessio de uso, os bens que entender necessdrios;

Il - celebrar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, e
receber auxilios, contribuicGes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades

e 6rgdos governamentais ou ndo-governamentais;

IV — prestar servigos aos seus associados, sendo contratado pela administracdo direta

ou indireta dos entes consorciados, dispensada a licitagdo.

Pardgrafo dnico - Os Municipios poderio se consorciar em relagio a todas as

finalidades objeto da instituicdo do Consércio ou apenas em relacdo a parcela destas.

TiTULO 14

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 92 - Constituem direitos dos consorciados:
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| - participar ativamente das sessdes da Assembléia Geral e discutir os assqgto

submetidos 3 apreciacio dos consorciados, através de proposicdes, debateg\df‘-

deliberagdes através do voto, desde que adimplente com suas obrigacdes operacionais

e financeiras;

Il - exigir dos demais consorciados e do préprio CISARVG o pleno cumprimento das
regras estipuladas neste Protocolo de IntencSes, bem como no Contrato de Consércio

Piblico, no seu Estatuto e Contratos de Rateio, desde que adimplente com suas

obrigacdes operacionais e financeiras;
Il - votar e ser votado para os cargos de Presidente e do Conselho Fiscal;

IV - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CISARVG.

CLAUSULA 102 - Constituem deveres dos entes consorciados:

I - cumprir e fazer cumprir o que estabelece o presente Protocolo de Intengdes, que
passard a vigord como Contrato de Conséreio Publico, em especial, quanto ao

pagamento das contribuicdes previstas no Contrato de Rateio e os valores dos
Contratos de Prestacgio de Servicos;

Il - acatar as determinacdes da Assembléia Geral, cumprindo com as deliberagdes e

obrigacdes para com o CISARVG, em especial ao que determina o Contrato de Rateio;

Il - cooperar para o desenvolvimento das atividades do CISARVG, bem como contribuir

com a ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

v - participar ativamente das reunides e Assembléias Gerais

do CISARVG, através de proposicGes, debates e deliberacdes através do voto, sempre

que convocados;

V - cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras assumidas com o CISARVG,

sob pena de suspensdo e posterior exclusdao na forma deste Contrato de Consércio;

VI - incluir em sua lei orgamentaria ou em créditos adicionais, dotagdes suficientes para

suportar as despesas que, nos termos do orcamento do CISARVG, devam ser assumidas

pelos consorciados;

g —
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atividades e agdes no imbito do CISARVG, nos termos de Contrato de
quando for o caso.

TITULO IV

DO REPRESENTANTE LEGAL E DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |

DO REPRESENTANTE LEGAL

CLAUsULA 112 - ¢ CISARVG  serd representado legalmente pelo seu

eleito pela Assembléia Geral dentre os Chefes dos Poderes Executivos
consorciados.

Presidente,

Pardgrafo dnico - Em assuntos de interesse comum na 4rea de saude ou de maior
repercussao para as atividades do Consércio Publico, o Presidente éstaré autorizado a
representar os entes consorciados perante outras esferas de governo, inclusive com o
objetivo de celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais

Ou estrangeiras, defender as causas municipalistas e/ou regionais, dentre outros
assuntos.

CAPITULO 1

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CLAUSULA 122 - O CISARVG ters 2 seguinte estrutura administrativa

outras que poderdo ser definidas em seu Estatuto:

bésica, além de

| — Assembléia Geral ou Conselho de Prefeitos;

Il - Comiss3o de Controle Interno

Il - Conselho de Secretarios Municipais de Saude;

12

compartilhar recursos e pessoal Para a execucdo de servicos, programas, projetos,

mm-mam‘m ;
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Programa,
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IV — Conselho Fiscal;

V — Secretaria Executiva

Pardgrafo unico - O Consércio sers organizado por Estatuto, cujas disposi¢des deverdo

atender as cldusulas deste Contrato de Consércio Publico.

CLAUSULA 132 — DA ASSEMBLEIA GERAL - A Assembléia Geral é a instincia maxima de

deliberacdo do CISARVG, sendo constituida, exclusivamente, pelos Chefes do Poder

Executivo dos entes consorciados.

§ 12 - no caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este podera
ser representado na Assembléia Geral tanto por seu substituto legal quanto por quem

devidamente indicado de forma expressa pelo mesmo.

§ 22 - ninguém podera representar dois entes consorciados na mesma Assembléia
Geral.

CLAUSULA 142 - A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, quatro vezes por ano,

em datas a serem definidas previamente, para examinar e deliberar sobre matérias de
sua competéncia e, extraordinariamente, quando convocada na forma deste

instrumento e do Estatuto.

Paragrafo dnico - A convocacao para reuniio da Assembléia Geral se darj,

preferencialmente, por oficios distribuidos a cada ente consorciado, podendo ser,

também, por fac-simile, correio eletrénico ou por edital afixado na sede do CISARVG

com 10 (dez) dias de antecedéncia, neste tltimo caso os consorciados serdo informados

de forma inequivoca da publicagdo do edital.

CLAUSULA 152 - Cada ente consorciado possuira direito a um voto nas delibera¢des da
Assembléia Geral:

| - 0 voto sera pablico e nominal, admitindo-se 0 voto secreto nos casos de julgamento

em que se suscite a aplicagdo de penalidade a ente consorciado e na aprovacio de

mocado de censura;

Il — para as deliberacdes relacionadas 3 alteracdo do Contrato de Consércio Publico 2

da dissolucdo do CISARVG seri exigida a votagdo da maioria absoluta dos

13
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representantes dos entes consorciados; nas demais votacGes se dard por maiori

"’-“
relativa; =

e, {
que”

27/

Il - o Presidente do Consdrcio, salvo nas eleicdes, destituicdes e nas decisdes
exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar, ndo tendo direito a voto

nas deliberagdes referentes 3 prestacdio de contas e outros atos de sua

responsabilidade.
CLAUSULA 162 - Compete a Assembléia Geral:

| - eleger ou destituir o Presidente, o Secretario Executivo e os membros do Conselho

Fiscal;

Il - deliberar sobre elaborag3o, aprovacdo e modificagio do Contrato de Consércio

Publico e do Estatuto do CISARVG;

Il - julgar recurso que verse sobre a suspensdo de ente consorciado;
IV — deliberar sobre ingresso de novos associados;

V - deliberar sobre a exclusio de consorciado;

VI - deliberar sobre a dissolucio do Consdrcio;

VIl - discutir as Diretrizes Orcamentdrias do exercicio seguinte;

VIl — aprovar o Orgamento Anual do exercicio seguinte;

IX — aprovar a realizacdo de operacgdes de crédito;

X - a fixacdo do valor e a forma de rateio entre 0s entes, das despesas para o exercicio

seguinte, tomando por base peca orcamentaria, bem como a revisio e o reajuste de

valores devidos ao Consércio pelos consorciados;
XI — decidir sobre alienacgio e oneracdo de bens do Consércio;

Xll - analisar e aprovar as contas referentes ao exercicio anterior até a segunda

quinzena de margo do exercicio subseqiiente, podendo o prazo ser prorrogado

justificadamente;
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Xl - deliberar sobre e homologar as decisdes do Conselho Fiscal;
XIV — deliberar sobre a criacio e forma de remuneracdo de novos cargos e vagas

necessarios ao pleno funcionamento do CISARVG;
XV - apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consérecio;

b) o aperfeicopamento das relagdes do Consércio com érgdos publicos, entidades

e empresas privadas.

XVI - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes que

Ihe sejam declinadas;

XVIl - deliberar e dispor em ultima instdncia sobre os casos omissos tidos por

relevantes.

§ 12 - As competéncias arroladas nesta cldusula ndo prejudicam que outras sejam

reconhecidas pelo Estatuto do Consércio.

§ 22 - A perda do mandato eletivo é causa de extingdo automitica da condigdo de

membro da Assembléia Geral, quando havers substituicio automdtica por quem lhe

suceder no mandato do ente consorciado.

CLAUSULA 172 - Sers convocada Assembléia Geral para a elaboragdo, alteragcio e/ou
aprovacdo do Estatuto do Consérecio, por meio de publicacio e correspondéncia dirigida
a todos os subscritores do presente documento, devendo ser aprovado por maioria

absoluta dos membros consorciados.

Pardgrafo Unico - O Estatuto do Consércio e suas alteracdes entrario em vigor apds

publicacdo na forma legal.

CLAUSULA 182 - As Assembléias Gerais ordindrias e extraordinarias serio presididas
pelo Presidente do CISARVG ou seu substituto legal, devendo as comunicagdes de datas
serem efetivadas de maneira a garantir a ciéncia de todos os seus membros quanto ao

dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de 3 (trés) dias entre a

convocacdo e a data da reunido.

ot
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CLAUSULA 192 - A Assembléia Geral, cujas circunstancias excepcionais assim exigirem / -

podera ser presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal ou pelo Secretario Executivo. &

CLAUSULA 202 - A Assembléia Geral instalar-se-d em primeira convocacdo com a
presenca da maioria absoluta dos entes consorciados em dia com suas obrigacdes
operacionais e financeiras e, em segunda e (Gltima convocacio, pelo menos 30 (trinta)
minutos apés a primeira convocagao, com a presenca
de qualquer nimero de consorciados adimplentes, deliberando por maioria simples de

votos, ressalvadas as matérias que exigirem outro quorum, assim definidas neste

instrumento ou no Estatuto do CISARVG.

§ 12 - O ente consorciado que n3o estiver em dia com suas obrigagcdes operacionais e
financeiras ndo podera votar e nem ser votado, considerando inadimplente aquele que:

| — deixar de efetuar o integral repasse do Contrato de Rateio por periodo superior a 30

(trinta) dias;

Il - deixar de quitar os valores referentes as prestacdes de servicos contratados pelo

ente consorciado por periodo superior a 30 (trinta) dias;

Il — deixar de fornecer documentacgdo solicitada pelo Consércio e imprescindivel ao

mesmo, ou deixar de justificar tal omissdo, em até 15 (quinze) dias apés ser oficiado.

§ 22 - Nas atas da Assembléia Geral, que poderdo ser lavradas por meio digital,

conforme regulamentagdo do Estatuto, serdo registradas:

I - por meio de lista de presenca, todos os entes federativos representados na

Assembléia Geral;

Il - de forma resumida, todas as interven¢des orais e, como anexo, todos os
documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunido da Assembléia

Geral;

Il - as propostas votadas na Assembléia Geral e a indicagdo e proclamacio de

resultados;

IV - no caso de votacdo secreta, a expressa motivacdo do segredo e o resultado final da

votacao.
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§ 32 - Somente se reconheceri sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na
Assembléia Geral mediante decis3o na qual se indiquem expressamente 0s motivos do

sigilo. A decis3o sera tomada por maioria absoluta.

§ 42 - A ata ser4 rubricada em todas as suas folhas, inclusive nos anexos, por aquele

que a lavrou, sendo que, os presentes assinaram somente a lista de presenca.

§ 52 - A integra das atas da Assembléia Geral que tenham sido lavradas por meio
digital, serd, em até 10 (dez) dias apo6s a
aprovagdo, publicada através de fixacdo em quadro préprio mantido na sede do
Consoércio.

§ 62 - Mediante o pagamento das despesas de reproducdo, cépia da ata e demais

documentos, salvo os considerados de cardter sigiloso, serdo fornecidos para qualquer
do povo.

§ 72 - Entende-se por maioria absoluta o primeiro nimero inteiro superior 3 metade

dos membros da Assembléia.

CLAUSULA 212 - DO PRESIDENTE - O Présidente serd eleito na primeira reunijo
ordinaria do ano em curso, podendo ser apresentada candidatura nos primeiros trinta
minutos. Somente serd aceita a candidatura de Chefe de Poder Executivo de ente

consorciado adimplente com suas obrigacdes operacionais e fina nceiras.

§ 12 - O Presidente sers eleito mediante voto publico e nominal, para mandato de 02
(dois) anos, com inicio de suas atividades no primeiro dia util do atual exercicio, apés

eleicdo, sendo permitida reeleigdo.

§ 22 - Seré considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos, ndo

podendo ocorrer a eleicio sem a presenca da maioria absoluta dos consorciados;

§ 32 - O Estatuto podera disciplinar os procedimentos em caso de empate.

§ 42 - Ocorrendo causas que impecam a eleicio do Presidente, prorrogar-se-a pro

tempore o mandato do Presidente em exercicio.
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§ 52 - O mandato do Presidente cessars automaticamente no caso de o eleito nio mais

ocupar a Chefia do Poder Executivo do ente consorciado que representa na Assembléia

Geral.

CLAUSULA 222 - Compete ao Presidente do CISARVG, sem prejuizo do que prever o

Estatuto do Consércio:

| — promover todos os atos administrativos e operacionais necessdrios para o

desenvolvimento das atividades do Consércio;
Il — autorizar o Consércio a ingressar em juizo;

Il — convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral e da Comissdo de Controle

Interno;

IV — representar administrativa e judicialmente o CISARVG, ativa ou passivamente;

V — movimentar em conjunto com a Secretaria Executiva, e nunca separadamente, as

contas bancérias e recursos do Consércio;

VI - dar posse aos membros da Comiss3o de,Controle Interno, do- Conselho Fiscal e da

Secretaria Executiva;

Vil — ordenar as despesas do Consércio e responsabilizar-se pela sua prestacio de

contas, apoiado pela Secretaria Executiva;
VIl — convocar reunides com a Secretaria Executiva;
IX — homologar as licitagdes realizadas pelo Consércio;

X — expedir resolugdes/decretos administrativos da Assembléia Geral e da Comissdo de

Controle Interno para dar forga normativa as decisdes estabelecidas nesses colegiados;

XI - expedir portarias para dar forca normativa as decisdes monocraticas de sua

competéncia;

Xll — autenticar o livro de atas das reunides da Assembléia Geral e da Comissdo de

Controle Interno;

Xl - delegar atribuicdes e designar tarefas para os 6rgdos internos do Consércio;

XIV - julgar, em primeira instincia, recursos relativos a:
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a) Homologagdo de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitacdo}

desclassificacdo e adjudicacio de seu objeto;
¢) Aplicacdo de penalidades e servidores do Consércio.

XV — zelar pelos interesses do Consércio, exercendo todas as competéncias que nido

tenham sido outorgadas por este Contrato ou pelo Estatuto a outro 6rgio do

Consdrcio.

§ 12 - Com excegdo da competéncia prevista nos incisos Il, V, IX, X e XI, todas as demais

poderdo ser delegadas ao Secretario Executivo.

§ 22 - Por raz8es de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugdo administrativa

do Consércio, o Secretdrio Executivo podera praticar atos ad referendum do Presidente.

§ 32 - Em Assembléia Geral especificamente convocada, poderd ser destituido o
Presidente do Consércio ou o Secretério Executivo, bastando ser apresentada mocio de

censura com apoio de pelo menos dois tergos dos Consorciados.

CLAUSULA 232 - DA COMISSAO DE CONTROLE INTERNO - A Comissdo de Controle

Interno é constituida de 03 (trés) membros escolhidos pela Assembléia Geral.

§ 12 - Os membros da Comissio de Controle Interno serdo escolhidos,
preferencialmente, dentre os Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorciados,

na primeira Assembléia do ano em curso.

§ 22 - A Assembléia Geral reunir-se-3 mediante convocac¢do para eleicdo da Comissio

de Controle Interno:

| = nos primeiros trinta minutos de reunido serdo apresentadas as indicagdes dos trés

membros que integrardo a Comissdo de Controle Interno;

Il - a eleicdo da Comissdo de Controle Interno realizar-se-a4 por meio de voto aberto

sendo que cada ente consorciado somente podera votar em um candidato;

Ill — consideram-se eleitos membros efetivos os trés candidatos com maior nimero de

votos. Em caso de empate, serd considerado eleito o candidato de maior idade.
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§ 32 - O mandato dos membros da Comissdo de Controle Interno sera de 02 (dois) anos,

prorrogavel mediante reeleicio.

§ 42 - Os membros da Comiss3o de Controle Interno somente poderdo ser afastados de
seus cargos mediante mog¢do de censura aprovada por 2/3 (dois tercos) dos

consorciados, em Assembléia Geral convocada especialmente para este fim, observados

os demais dispositivos deste Contrato.

§ 52 - A perda do mandato eletivo é causa de extin¢io automética do mandato de

membro da Comiss3o de Controle Interno, hipétese em que assumirs a funcdo aquele

que assumir a Chefia do Poder Executivo.

CLAUSULA 242 - A Comissio de Controle Interno tem com funcdio acompanhar a
execucdo dos atos indicando, em carater opinativo, preventivo ou corretivo, as acles a
serem desempenhadas com vistas a atender o controle da execucio orcamentiria,

financeira, contabil e patrimonial, bem como os controles administrativos de um modo

geral.

CLAUSULA 252 - S3o objetivos da Comissdo de Controle Interno:

| - protecdo dos ativos;

Il - verificar a exatiddo e a fidelidade dos dados contabeis;

Il - promogao da eficiéncia operacional;

IV — estimulagdo da obediéncia e do respeito as politicas da Administracio delica.

CLAUSULA 262 - DO CONSELHO DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE - O
Conselho dos Secretérios Municipais de Salde sera constituido pelos Secretarios de

Saude dos Municipios consorciados, com poderes delegados pelos prefeitos.
§ 12 - Compete ao Conselho de Secretarios Municipais de Satude:
| — eleger e destituir os representantes da Comissio de Licitagdo;

Il - aprovar a contratacgio e a exoneracdo do Assessor Técnico e do Assessor Juridico

indicados pelo Presidente do CISARVG;

Il - discutir as prioridades do Consércio;
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IV — discutir, aprovar e deliberar sobre o andamento do CISARVG;

el V - aprovar as atas, em conjunto com o Conselho Fiscal;

VI - promover articulagdo permanente com 0s municipios consorciados;

~ VIl - participar de eventos que possam contribuir para o crescimento do Consdrcio;

VIl - exercer o controle de gestdo e de finalidades do Consércio;
IX - referendar a progra macgdo conjunta;

- X ~ emitir parecer sobre proposta de alteracdo do Estatuto e do Regimento Interno;

Xl - representar o prefeito de seu Municipio em seus impedimentos, exceto em eleicdo

para a presidéncia do Consércio.

~ CLAUSULA 272 - o Conselho de Secretirios Municipais de Satde reunir-se-4,
N ordinariamente, seis vezes Por ano, em datas a serem definidas previamente, para
: examinar e deliberar sobre matérias de sua competéncia e, extraordinariamente,
= quando convocada na forma deste instrumento e do Estatuto.

' § 12 - A convocacio Para reunido do Conselho de Secretirios Municipais de Satde se
: dara, preferencialmente, por oficios distribuidos a cada ente consorciado, podendo ser,
5 também, por fac-simile ou por correio eletrdnico, com 10 (dez) dias de antecedéncia.

" § 22 - A reunido do Conselho de Secretérios instalar-se-3 em primeira convocacio com
_ a presenca da maioria absoluta dos entes consorciados em dia com suas obrigac¢des
— operacionais e financeiras e, em segunda e Gltima convocacdo, pelo menos 30 (trinta)
T~ minutos apods a primeira convocagdo, com a presenca
E de 50% (Cinquenta por cento) mais 01 (um), formando quorum, deliberando por
: maioria simples de votos, ressalvadas as matérias que exigirem outro quorum, assim
- definidas neste instrumento ou no Estatuto do CISARVG. ‘
= CLAUSULA 282 - po CONSELHO FISCAL - O Conselho fiscal é o 6rgio fiscalizatério do
- Consércio, responsévelm"por exercer, além do disposto no Estatuto, o controle da
j legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do
= 21
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CISARVG, manifestando-se na forma de parecer, com o auxilio, no que couber, do

Tribunal de Contas.

CLAUSULA 292 - O Conselho fiscal € composto por trés membros, com mandato de dois

anos, prorrogdvel mediante reeleicio.

§ 12 - Os membros do Conselho Fiscal serdo escolhidos, preferencialmente, dentre os
Secretarios Municipais de Saide dos municipios consorciados na mesma ocasi3o e nos

mesmos termos dos membros da Comissdo de Controle Interno.

§ 22 - o disposto no caput desta cliusula n3o prejudica o controle externo a cargo do
Poder Legislativo de cada ente consorciado e nem a fiscalizacdo dos respectivos

Conselhos Municipais de Satde, no que se refere aos recursos que cada um deles

efetivamente entregou ou compromissou ao Consércio.
§ 32 - O Estatuto podera deliberar sobre o funcionamento do Conselho Fiscal.

CLAUSULA 302 - Sem prejuizo do previsto no Estatuto do Consércio, incumbe ao

Conselho Fiscal:
I - fiscalizar trimestralmente a contabilidade do CISARVG;

Il = acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as
operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor 3 Comissio de Controle

Interno a contratacdo de auditorias ou, na omissdo deste, diretamente 3 Assembléia

Geral;

M -~ emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios,
credenciamentos, proposta orcamentdria, balancos e relatérios de contas em geral a

serem submetidos & Assembléia Geral pela Comissio de Controle Interno ou pelo

Secretdrio Executivo;
IV — eleger entre seus pares um Presidente.
V - julgar, em segunda instancia, recursos relativos a:
a) Homologagdo de inscricdo e de resultados de concursos publicos;

b) Impugnagio de edital de licitacdo, bem como os relativos 3 inabilitacdo,

desclassificagdo e homologacdo e adjudicagdo de seu objeto;
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c) Aplicacdo de penalidades a servidores do Consércio.

§ 12 - O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus membro‘s:' '
podera convocar a Comissdo de Controle Interno e o Secretario Executivo para prestar
informacSes e tomar as devidas providéncias quando forem verificadas irregularidades

na escrituracdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou ainda inobservincia de

normas legais, estatutdrias ou regimentais.

§ 29 - As decisBes do Conselho Fiscal serio submetidas 3 homologagdo da Assembléia

Geral.

CLAUSULA 312 - DA SECRETARIA EXECUTIVA - A Secretaria Executiva é o o6rgdo
executivo e de gestdo administrativa do CISARVG, cujas atividades administrativas

serdo executadas e gerenciadas pelo Secretario Executivo, assessorado por uma equipe

técnica.

§ 12 - Os procedimentos de nomeacio e posse do Secretario Executivo e da equipe de

apoio técnico, quando o caso, serdo fixados no Estatuto do Consércio.
§ 22 - Além do previsto no Estatuto do Consércio, compete ao Secretirio Executivo:

| — receber e expedir documentos e correspondéncias do Consércio, mantendo em
ordem toda a documentac¢io administrativa e financeira do mesmo, bem assim zelando

e responsabilizando-se pelo seu controle, organizagio e arquivo;

Il - realizar programacdo dos compromissos financeiros a pagar e a receber do
CISARVG;

Il — executar a gestdo administrativa e financeira do CISARVG dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembléia Geral, observada a legislagio em vigor, em

especial as normas da administragdo publica;

IV - elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Orgamentarias e Orcamento

Anual;

V — elaborar a Prestacdo de Contas mensal, o Relatério de Atividades e o Balango Anual

a serem submetidos ao Conselho Fiscal e & Assembléia Geral do CISARVG;
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VI = movimentar em conjunto com o Presidente do CISARVG, e nunca separadamente

as contas bancarias e os recursos financeiros do Consércio;

~ VIl - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos orgdos colegiados

do Consércio, Presidéncia e Tribunal de Contas do Estado;

- VII - realizar as atividades de relagdes publicas do CISARVG, constituindo o elo do

Consércio com a sociedade civil e os meios de comunica¢do, segundo diretrizes e

supervisdo do Presidente;

o IX — contratar, punir, dispensar ou exonerar servidores ou empregados publicos, bem

como praticar todos os atos relativos & gestdo dos recursos humanos;

_ X — promover todos os atos administrativos e operacionais necessirios para o

o> desenvolvimento das atividades do Consérecio;

XI — providenciar as convocacdes, agendas e locais para as reunides da Assembléia

Geral, Comissdo de Comissdo de Controle Interno, Conselho de Secretirios de Satide e

~ Conselho Fiscal;

y Xll - participar, sem direito a voto, das reunies da Assembléia Geral e da Comissio de
s Controle Interno, e coordenar a lavratura das atas em livros proprios, os quais deverdo
conter o registro cronolégico de todas as reunides realizadas, com indicacdo da data,
local e hora, pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagdes adotadas em
cada reunido, levando-se a termo as eventuais consideragdes e deliberacdes de cada
. um dos participantes para fins de fundamentacdo de resolugdes e portarias

eventualmente decorrentes das deliberacdes, assim como para servir de registro

histérico do CISARVG.

= Xlll — elaborar os processos de licitagio para contratacio de bens, materiais ou

prestadores de servicos e a celebragio de convénios de credenciamentos com

entidades;

- . XIV — propor melhorias nas rotinas administrativas do Consércio 3 Comissio de
Controle Interno, visando a continua reducdo de custos, aumento da eficiéncia das

agdes consorciais no atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego racional dos

recursos disponiveis;

24
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XV — requisitar a Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou auséncia, par

responder pelo expediente e pelas atividades do CISARVG;

XVl — expedir certiddes, declaragdes, passar recibos, receber citagBes e intimagdes,
bem como dar adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos

ou recebidos relativos a matérias administrativas do CISARVG;

§ 32 - Para exercicio da fun¢io de Secretirio Executivo serd exigida formacdo

profissional de nivel superior, com experiéncia na srea de Administragdo Piblica e/ou

Saude.

§ 42 - Outras atribuicBes, direitos, e deveres da Secretaria Executiva poderdo ser

definidos no Estatuto do Consércio.

CLAUSULA 322 - DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL — O CISARVG terid como regime

juridico funcional o celetista.

CLAUSULA 332 - DA EQUIPE DE APOIO TECNICO — A Equipe de Apoio exerce a funcdo

de assessoramento técnico na Secretaria Executiva.

CLAUSULA 342 - Para a execucdo das atribuicdes da Secretaria Executiva, fica
autorizada a contratacdo, mediante os ditames da Lei de Licitagbes, de empresas ou
profissionais autdénomos, devidamente habilitados, para prestarem os servigcos técnicos
necessarios na érea contabil, financeira ou juridica, ou, ainda, em outras dreas que se

mostrem necessarias.

Pardgrafo Unico - para os cargos de assessoramento, dire¢do e chefia, poderdo ser
criados cargos publicos em comisso, cujos provimentos dar-se-3o por livre nomeacgdo

e exoneracdo, desde que a criagdo dos mesmos seja objeto de deliberacdo pela

Assembléia Geral.

CLAUSULA 352 - A participagdo na Comissio de Controle Interno, Conselho Fiscal ou
em outros 6rgdos diretivos que sejam criados pelo Estatuto do Consércio, bem como a
participacdo dos representantes dos entes consorciados na Assembléia Geral, e em
outras atividades db‘ Consdrcio, ndo serd remunerada, vedado o recebimento de
qualquer espécie remuneratéria, sendo considerado trabalho publico relevante,

inclusive na fun¢do de Presidente do Consércio.
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outro ente federado ou 6rgdo do Poder Publico, observado o disposto na clausula

trigésima sexta.

CLAUSULA 372 - Os servidores incumbidos da gestdo do Consércio ndo respondem
pessoalmente pelas obrigacdes contraidas pelo Consércio, salvo pelos atos cometidos

em desacordo com a lei, disposicdes do seu Estatuto e deste Contrato.

CLAUSULA 382 - Para os servidores ou empregados piblicos cedidos ao Consércio pelos
entes da Federagdo consorciados, ou os com ele conveniados, na forma e condigdes da
legislagdo de cada um, bem como da Lei Federal n? 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu
Decreto ne 6.017, de 17 de janeiro de 2007 =

deste instrumento, serd observado:

| — os servidores ou empregados publicos recebidos em cessao, com ou sem dnus para

o cedente, permanecerdo no seu regime juridico e previdenciario originario;

Il — a Assembléia Geral, levando em conta o valor da remimera;ﬁo recebida no
municipio de origem, poder4 autorizar, para fins de adequacdo ao vencimento do cargo
a ser ocupado no Consércio, ou como forma de incentivo, o pagamento de gratificacado
aos servidores cedidos pelos entes da Federagdo que o compdem; assim como podera
efetivar o pagamento de verba indenizatéria para ressarcimento de despesas e gastos

com alimentacdo e estadia ou deslocamento, devidamente comprovadas através de

documento iddneo;

Il - 0 pagamento de adicionais ou gratificagdes, ndo configura vinculo novo do servidor
ou empregado piblico cedido, inclusive para a apuragio de responsabilidade

trabalhista ou previdenciaria;

IV — No caso de cessdo com &nus para o cedente, tais pagamentos poderdo ser
contabilizados como créditos hébeis para operar compensacdo com obrigacdes

previstas no Contrato de Rateio.

26



LLALLALALLLALALALALLIAARARRA LALLM F

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA

MICRORREGIAO DO ALTO RIO VERDE GRANDE
Rua Nozinho Prates n® 665 - Segrada Familia — Coragiio de Jesus — MG
Tel.: (38) 3222-9740 / (38) 322!-2119

Alto Rio Verde Grande

CLAUSULA 392 — Até o limite fixado no or¢camento anual do Consdrcio a Assem"‘BlI“

Geral podera conceder, preferencialmente nos meses de janeiro de cada ano, revis

geral anual dos vencimentos.

CLAUSULA 402 - Somente admitir-se-4 contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade temporaria de excepcional interesse piiblico.

§ 12 - Para fins de contratagdo temporaria, considera-se necessidade temporaria de

excepcional interesse publico:

a) assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de debelagcdo de situacdes

declaradas emergenciais;

b) combate a surtos endémicos e atendimento de programas

e convénios;

c) substituicdo de pessoal por vacdncia nos casos de falecimento, aposentadoria,

exoneracdo e demissdo, ou nos casos de férias, licenca e/ou afastamento do exercicio

do cargo;

d) atender outras situacSes de emergéncia que vierem a ocorrer, mediante

proposi¢ao do Conselho de Secretarios Municipais de Satde;
e) alteracdo do perfil assistencial decorrente de sazonalidade;

f) para a execucdo de projetos de cooperacdo implementados mediante acordos
ou parcerias internacionais ou nacionais, cuja execugdo dar-se-a pelo CISARVG de forma

total ou associada e que n3o tenham cardter permanente.

§ 22 - os contratados temporariamente perceberdo vencimentos a serem estabelecidos

pela Assembléia Geral.

§ 32 - As contratagdes temporirias terdo prazo de até um ano, podendo ser

prorrogadas até atingir o prazo maximo total de dois anos.

§ 42 - O Secretdrio Executivo, apés autorizagio da Comissio de Controle Interno,

podera efetuar a contratacgdo de estagiarios nos termos da Lei.

§ 52 - Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia.
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TiTULO V

DOS RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA 412 - Para o cumprimento de sua finalidade o CISARVG disporéd de quadro

proprio de pessoal com fungdo, forma de provimento e remuneracgio.

Pardgrafo Unico — Por tratar-se de empregado publico, todo o pessoal do Consércio

sera regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, conforme disposto na Clausula 302,

CLAUSULA 422 - A contratacdo de pessoal dar-se-a por concurso publico de provas ou
de provas e titulos, exceto para os cargos comissionados e de confianca e os de

contratacdo tempordria para atender a excepcional interesse publico, conforme

disposto na Clausula 302,

Pardgrafo Unico — Os cargos comissionados e de confianca serdo preenchidos por

escolha do Secretario Executivo.

CLAUSULA 432 - £ vedada a admissio de empregado para o exercicio de atividade

diversa da inerente ao seu cargo, exceto quando se tratar de cargo de provimento de

confianca.

CLAUSULA 442 - As normas para a realizagdo de concurso serdo elaboradas e aprovadas
pela Secretaria Executiva, com auxilio da Equipe Técnica, do Conselho de Secretirios

Municipais de Satide e do Conselho Fiscal e deverdo atender aos preceitos da legislacido

vigente.

CLAUSULA 452 — A Secretaria Executiva admitird os aprovados em concurso de acordo

com as necessidades do servico, obedecendo a ordem de classificacio.

CLAUSULA 462 - O concurso tera validade de até 02 (dois) anos a partir da publicacio

dos resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Presidéncia.
CLAUSULA 472 - S3o considerados requisitos basicos para a admissdo:

| - aprovagao em concurso publico;

Il - apresentacdo dos documentos exigidos por Lei e pelas normas préprias do CISARVG.

Il - Outros previstos em Lei ou no Edital do Concurso.
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CLAUSULA 482 — Ao ser admitido, o empregado deve passar por um processo de
integragdo ao ambiente de trabalho, devendo ser-lhe proporcionado programa de

treinamento que informe das normas, direitos e deveres, bem como outros elementos

necessdrios ao desempenho da funcio.

CLAUSULA 492 — A admissdo ndo vincularda o empregado a uma unidade ou area

especifica, tendo a Administracdo discricionariedade no seu remanejamento.

CLAUSULA 502 - A lotacio ou movimentacio do empregado, nas unidades do

Consdrcio, sera feita pela Secretaria Executiva.

§ 12 - Na hipétese de extingdo da unidade, o empregado podera ser relotado em outra
que admita as mesmas atribuicdes e habilidades profissionais, sendo assegurado

treinamento e adaptacdo para as novas fungdes, quando o caso.

§ 22 - Em ndo sendo possivel a relotagdo, o empregado tera seus direitos garantidos de

acordo com as prerrogativas da CLT.

CLAUSULA 512 - DOS DIREITOS — Sdo direitos dos empregados, além dos previstos na
Consolidacdo das Leis do Trabalho: '

| - dispor de ambiente de trabalho saudavel;

Il - ter assegurada oportunidade de freqiientar cursos de formacdo, atualizacdo e

especializagdo profissional;

Il - receber das chefias orientagdo e assisténcia ao exercicio de suas atribuicdes;

IV - ser tratado com respeito e civilidade, sem qualquer discrimina¢do por sua atividade

profissional, sem convicgBes pessoais, religiosa, ou politica.

CLAUSULA 522 — DOS DEVERES — S3o deveres dos empregados, além dos previstos na

Consolidagdo das Leis do Trabalho:

| - cumprir as ordens de seus superiores, exceto quando as mesmas forem

manifestamente ilegais;

Il - esforcar-se em prol da manutengcdo e da melhoria da qualidade dos servicos,
utilizando processos que acompanhem o progresso cientifico da humanidade e

sugerindo também medidas que visem a atualiza¢do e aperfeicoamento;
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Il - manter o espirito de cooperacdo e solidariedade com os colegas, objetivando. um,/

ambiente de trabalho sadio e harmonioso;
IV - comparecer as atividades extraordindrias, solicitadas por seus superiores;

V - freqiientar cursos e atividades destinadas a sua formacgdo, atualizacdo e

aperfeicoamento;

VI - guardar sigilo sobre assuntos aos quais tenha acesso no exercicio da sua atividade

profissional;

VIl - zelar pela economia e conservagdo do material que for confiado a sua guarda e

uso;
VIl - tratar com urbanidade colegas e usuarios dos servigos sob a sua responsabilidade;

IX - fornecer elementos para a permanente atualizacdo de seu cadastro junto as

unidades administrativas;

X - apresentar-se devidamente trajado ao ambiente de trabalho e, quando lhe for

fornecido, uniformizado;

Xl - comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, executando as

tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

Xl - comunicar aos seus superiores e/ou as autoridades constituidas, as irregularidades

de que tiver conhecimento;
Xl - submeter-se a exames médicos, quando solicitado.
CLAUSULA 532 - DAS VEDACOES - £ vedado ao empregado:

| - referir-se desrespeitosamente ou de forma caluniosa, por qualquer meio, as

autoridades constituidas e do CISARVG;

Il - promover manifestacdo de desapreco dentro da unidade ou tornar-se soliddrio com

outras do género;
Il - efetuar comércio no local de trabalho;

IV - exercer atividades politico-partidarias nas unidades do CISARVG;



LOLLLLLLLLBLLABIRLLALABLLLABRBABLBLRRIRRARAMLLE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA

MICRORREG!AO DO ALTO RIO VERDE GRANDE
Rua Nozinho Prates n® 665 - Sagrada Familia - Coragiio de lesus — MG
Tel.: (38) 3222-9740 / (38) 3228-2110

Alto Rio Verde Grande

V - retirar, sem prévia autorizacdo da autoridade competente, documentos o

materiais da unidade onde estiver lotado;

VI - quebrar sigilo de informacBes a que venha a ter acesso ou lhe forem reveladas no

exercicio profissional;

VIl - receber comissdes, presentes e quaisquer outras vantagens no exercicio de suas

atribuigGes, exceto as de mérito, instituidas pela administracdo do CISARVG;

VIl - repassar a outra pessoa, fora dos casos previstos em Lei, o desempenho de suas

atribuigdes profissionais.

Paragrafo (nico - Aplicar-se-4 ao infrator as penalidades previstas na Consolidagdo das

Leis do Trabalho e demais normas aplicaveis.

TiTULO VI

DA GESTAO ECONOMICA, FINANCEIRA E DO PATRIMONIO

CAPITULO |
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CLAUSULA 542 — A execucdo das receitas e das despesas do Consércio obedecera as

normas de direito financeiro apliciveis s entidades publicas.

CLAUSULA 552 — Constituem recursos financeiros do Consércio:

| - as contribuicbes mensais dos municipios consorciados aprovadas pela Assembléia

Geral, expressas em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei Federal ne 11.107, de 06
de abril de 2005;

Il - a remuneracio de outros servicos prestados pelo Consércio aos consorciados

através de Contrato de Prestacio de Servicos;

Il - os auxilios, contribuicdes e subvencGes concedidas por entidades publicas ou

privadas;

IV - os saldos do exercicio;
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V - as doag¢des e legados;

VI - o produto de alienag¢do de seus bens livres;

VII - o produto de operagdes de crédito;

VIIl - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicacio

financeira;

IX - os créditos e agdes;

X - o produto da arrecada¢io do imposto de renda, incidente na fonte, sobre

rendimentos pagos, a qualquer titulo, quando o mesmo lhe for direcionado pelos

consorciados através do Contrato de Rateio;

Xl - os recursos voluntdrios recebidos em razio de convénios, contrato de repasse,

ajustes, termos de cooperag¢do ou outros instrumentos congéneres;
CLAUSULA 562 - Os entes consorciados somente entregardo recursos ao Consércio:

| - para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Contrato, devidamente

especificados;
Il - na forma do respectivo Contrato de Rateio.

CLAUSULA 572 - £ vedada a aplicacdo de recursos entregues por meio de Contrato de
Rateio, inclusive oriundos de transferéncias, operagio de crédito e outras operacdes,

para o atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 12 - Entende-se por despesa genérica aquela em que a execucdo orgaméntéria se faz

com modalidade de aplicacdo indefinida.

§ 22 - N3o se considera como genérica as despesas de administracio e planejamento,

desde que previamente classificadas por meio de aplicacgdo das normas .de

contabilidade publica.

CLAUSULA 582 - Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigacdes

do Consércio.
CLAUSULA 592 - O Consércio estari sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e

patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do
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Poder Executivo representante legal do Consércio, inclusive quanto a legalidade

legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de receitas, se

prejuizo do controle externo a ser exercido em razio de cada um dos contratos que os

entes consorciados vierem a celebrar com o Consércio.

CLAUSULA 602 - As contratacdes de bens, obras e servicos realizados pelo Consércio

observardo as normas de licitacdes publicas e contratos publicos e demais leis que

tratam da matéria.

CLAUSULA 612 — No que se refere a gestio associada, a contabilidade do Consércio
deverd permitir que se reconheca a gestao econdmica e financeira de cada servico em

relacdo a cada um de seus titulares.

§ 12 - Anualmente devers ser apresentado deménstrativo que indique:
I - o investido e arrecadado em cada servigo;

Il - a situagdo patrimonial;

§ 22 - Todas as demonstracdes financeiras serjo publicadas no sitio que o Consércio
mantiver na rede mundial de computadores — internet -, ou, alternativamente, em

quadro préprio para publicacdes na sede do Consdrcio.

CLAUSULA 622 - Com o objetivo de receber transferéncia de recursos ou realizar
atividades e servigos de interesse publico, o Consércio fica autorizado a celebrar

convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

CLAUSULA 632 - A contabilidade do Consdrcio serd realizada, sobretudo, de acordo

com as normas de contabilidade piblica, em especial a Lei Federal ne 4.320/64 e Lei

Complementar Federal n2 101/2000.

CAPITULO Il
DAS LICITACOES E CONTRATOS

CLAUSULA 642 - Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na

legislagdo federal de regéncia.

CLAUSULA 652 - Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu

causa a contratacdo, as licitagdes observario estritamente os procedimentos
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estabelecidos na legislacio de normas gerais em vigor, sendo instauradas pe

Secretdrio Executivo efou pelo Presidente, podendo haver delegacdo, ainda, ao
Presidente da Comissdo de Licitagdo, sendo que o Conselho Fiscal poderd, em qualquer
fase do procedimento, solicitar esclarecimentos e, por maioria absoluta, poders
determinar que o procedimento licitatério tenha o seu tramite suspenso, até que os

esclarecimentos sejam considerados satisfatérios.

CLAUSULA 662 - Todos os contratos serdo publicados em quadro de publicagdo proprio

do Consércio, acessivel a qualquer cidadio.

CLAUSULA 672 - Qualquer cidaddo, independentemente de demonstracdo de interesse,

tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execucdo e pagamento de

contratos celebrados pelo Consércio.

CLAUSULA 682 - O Conselho Fiscal poderd, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos e, por maioria absoluta, poderd determinar que a execugdo do

contrato seja suspensa, até que os esclarecimentos sejam considerados satisfatérios.
CAPITULO Il
DO PATRIMONIO
CLAUSULA 692 ~ Constituem patriménio do CISARVG:
I - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - os bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e por

particulares.

CLAUSULA 702 - A alienagdo, aquisi¢do e oneragiio dos bens que integram o patriménio
do Consdrcio serdo submetidas 3 apreciacdo da Assembléia Geral, que a aprovara pelo

voto de 2/3 (dois tercos) dos consorciados, em Assembléia Geral convocada

especialmente para este fim:

Paragrafo Unico - A alienacdo de bens méveis inserviveis dependerd de aprovacio

simples da Assembléia Geral.
TiTULO VI

DA GESTAO ASSOCIADA
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CAPITULO |

DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 712 - Os entes consorciados ao ratificarem, por lei, o presente instrumento,
autorizam a gestdo associada dos servigos publicos remunerados ou ndo pelo usudrio,

desde que a referida gest3o seja previamente aprovada pela Assembléia Geral.
CAPITULO Il
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 722 - O Contrato de Programa serd celebrado nos casos e condi¢des
estabelecidos na legislacio pertinente, observadas as exigéncias contidas nestas

normas, sendo sempre observado o dispositivo contido no art. 12, § 32 da Lei Federal
n? 11.107/2005.

TiTULO VIII
DA ALTERACAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINCAO
CAPITULO |
DA ALTERACAO

CLAUSULA 732 - A alteracdo do presente Contrato de Consércio Piblico dependera de
instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os

entes consorciados, dispensado tal ratificagdo no caso definido no art. 52, § 42 da Lei
11.107/05.

CAPITULO Il
DA RETIRADA

CLAUSULA 742 — A retirada do ente consorciado do CISARVG dependera de ato formal
de seu representante na Assembléia Geral, nos termos do presente Contrato de

Consércio Publico e na forma previamente disciplinada por lei especifica pelo ente

retirante:

I - a retirada n3o prejudicara as obrigacdes jé constituidas entre o consorciado que se

retira e o Consércio e/ou os demais consorciados;
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Il - os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se retira nao serdo revertidos .

ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de expressa previsdo no instrumento /

transferéncia ou de alienag3o.
CAPiTULO IN
. DA EXCLUSAO
CLAUSULA 752 — A exclusdo de ente consorciado s6 é admissivel havendo justa causa.

CLAUSULA 762 - Sio hipéteses de exclusio de ente consorciado, observada,

necessariamente, a legislacdo respectiva:

N | - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orcamentaria ou em créditos
—
adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do

orcamento do Consércio piblico, prevé-se devam ser assumidas por meio de Contrato

de Rateio;
b Il - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias, dos

valores referentes ao Contrato de Rateio;

— Il - a subscrigdo de Protocolo de IntencSes para constituico de outro Consércio com

finalidades iguais ou, a juizo da maioria absoluta da Assembléia Geral, assemelhadas ou

incompativeis;

~ IV - 0 ndo pagamento, por prazo superior a 60 (sessenta) dias, dos servicos contratados

| S com o Consdrcio;

U IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagio fundamentada, pela

maioria absoluta dos consorciados, em Assembléia Geral especialmente convocada

para esse fim:

- a) a exclusdo somente ocorrerd apés prévia suspensdo por 60 (sessenta) dias,

periodo em que o ente consorciado poders se reabilitar;
- b) o Estatuto podera prever outras hipéteses de exclusio.

CLAUSULA 772 - O Estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a

aplicacdo da pena de exclusido, respeitado o direito 3 ampla defesa e ao contraditério:
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I - a aplicacdo da pena de exclusio dar-se-3 por meio de decisdo da Assembléia Gerall

Il - nos casos omissos, e subsidiariamente, ser3 aplicado o procedimento previsto na

legislagdo prépria;

Il - da decisdo que decretar a exclusio cabers recurso de reconsideragio dirigido a
Assembléia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo, e serd interposto no prazo de 10

(dez) dias contados da ciéncia da decis3o.

CLAUSULA 782 - Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e nio
Pagos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de exclusdo, serdo objeto de acdo

de execugdo, que tera por titulo extrajudicial o Contrato de Rateio ou outro que houver

sido descumprido.

CLAUSULA 792 - A exclusio nio prejudicard as obrigacdes j4 constituidas entre o

consorciado excluido e o Consércio e/ou os demais consorciados.

CLAUSULA 802 - Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado excluido seguem as

mesmas disposicdes dos casos de retirada do ente do Consércio.
CAPITULO IV
DA EXTINCAO

CLAUSULA 812 - A extincdo do Contrato de Consércio Publico dependeri de

instrumento aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os

entes consorciados.
CLAUSULA 822 - Em caso de extingdo:

I - os bens, direitos, encargos e obrigacdes, mediante deliberagdo da Assembléia Geral,
serdo alienados, se possivel, e seus produtos rateados em cotas conforme a

participacdo de cada consorciado no Contrato de Rateio;

Il - até que haja decisio que indique os responsaveis para cada obrigacdo, os entes
consorciados responderdo solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantido o

direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a

obrigacio.
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CLAUSULA 832 - Com a extingdio, o pessoal cedido ao Consércio publico retornari aods

seus 6rgdos de origem.

CLAUSULA 842 - O CISARVG sera extinto por decisdo da Assembléia Geral, em reunido

extraordindria especialmente convocada para esse fim e pelo voto de no minimo 2/3

(dois tercos) dos membros consorciados.

CLAUSULA 852 — No caso de extingdo do Consércio, os bens préprios e recursos do
CISARVG reverterdo ao patrimbnio dos consorciados proporcionalmente aos

investimentos feitos na entidade, apurados conforme Contrato de Rateio.
TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO |
DO APERFEICOAMENTO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CLAUSULA 862 — Conforme art. 72, § 22 do Decreto n? 6.017/07, a alteracio no

presente Contrato passa a vigorar a partir de sua publicacg3o.
CAPiTULO NI

DA CRIACAO, FUSAO, INCORPORACAO OU DESMEMBRAMENTO DE ENTE
CONSORCIADO

CLAUSULA 872 - Nas hipéteses de criagdo, fusdo, incorporacio ou desmembramento
que atinjam entes consorciados ou subscritores do Protocolo de Intengdes, os novos

entes da Federacgdo serdo automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.
CAPITULO 1]
DO DIREITO DE EXIGIR CUMPRIMENTO

CLAUSULA 882 — Além do Consércio, qualquer ente consorciado, quando adimplente
com suas obrigagdes, é parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas

previstas no presente Contrato de Consércio Publico.
CAPITULO IV

DO FORO
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Alto Rio Verde Grande

CLAUSULA 892 - Para dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Cons‘Q{;c_r
Piblico, fica eleito o foro da Comarca de Coragdo de Jesus/MG, com rentincia 'd'eg'

.. qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Montes Claros/MG, 03 de Novembro de 2014.
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Maria das Dorés de Oliveira Duarte o Pedro Araijo M W
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Arismar Araudjo Barbosa
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